
 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 
UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL MOHO 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA INICIAL N.º 1450 “HUELLITAS DE  
         MONTESSORI” MIRAMAR-MOHO 

         Código modular N°1617547 
         

 “Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”  
   

 
CRONOGRAMA DE CONVOCATORIA PARA CONTRATACION DE PERSONAL 

ADMINISTRATIVO AÑO 2026 
El comité de contratación de la Institución Educativa Inicial N°1450 HUELLITAS DE MONTESSORI- 
MIRAMAR, jurisdicción UGEL Moho, CONVOCA para cubrir plaza vacante de TRABAJADOR DE 
SERVICIO. Conforme a la R.V.M. Nº287-2019-MINEDU (D.L. N°276) 

 

ACTIVIDADES PLAZOS RESPONSABLE 

  1.- Publicación de plaza a considerar en el proceso de 
contratación en el portal de talento Perú de SERVIR 

09 de febrero 2026 

 al 20 de febrero 2026 
UGEL MOHO 

  2.- Presentación de expedientes, a través de mesa de partes 
de la Institución Educativa, de manera presencial. 

 20 de febrero del 2026 
 (8:30 am a 14:30pm) 

POSTULANTES 

  3.- Evaluación de expedientes  23 de febrero 2026 Comité de contrato de la IE. 

  4.- Publicación preliminar de resultados de evaluación de 
expedientes 

 24 de febrero 2026 Comité de contrato de la IE 

5.-Presentación de reclamos por escrito en la IE.   25 de febrero 2026. 
  (8:30 am a 12:00pm) 

Comité de contrato de la IE  

6.-. Absolución de reclamos en la IE. 25 de febrero 2026 
14:00 pm- 16:00 pm 

Comité de contrato de la IE 

 
 7.- Publicación final de cuadro de méritos 

  25 de febrero 2026 Comité de contrato de la IE 

8.- Adjudicación de plaza  26 de febrero 2026 
  09:00 am 

Comité de contrato de la IE 

9.- Remisión del informe final del proceso de 
contratación a la oficina de Recursos Humanos, UGEL Moho. 

 27 de febrero 2026 Comité de contrato de la IE 

 
 10.- Emisión de resolución y suscripción de contrato. 

Febrero 2026 
 

UGEL Moho 

NOTA: La presentación de expedientes en físico se realizará en MESA DE PARTES de la misma IE. 

        Moho, febrero, del 2026. 

 
- 


