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MOHO

“Afio del Fortalecimiento de |a Soberania Nacional”

CONVOCATORIA

CONTRATACIGN DE PERSONAL ADMINISTRATIVD - 2022

(R.VM N2 287-2019-MINEDL)
El comité de contratacion de personal administrativo de la Unidad de Gestion Educativa Local Moho CONVOCA
plazas vacantes de personal administrativo bajo el régimen laboral del D.L. N® 276 conforme la R.VM N® 287-
2019-MINEDU. el proceso de contrato se desarrollara de acuerdo al siguientes especificaciones y cronograma

establecido:
Ne | ACTIVIDAD | RESPONSABLE PLAZO
FASE DE CONVOCATORIA
03 | Conformar el comité de contratacidn, previamente |a |E DRE/UGEL/IE (8 al 14 de
remite su propuesta a la UGEL y aprobacion de la febrero de 2022
conformacidn del comité.
02 | Publicacion de plazas a considerar en el proceso de
contratacidn: Directar 0 de febrero de
En portales electrdnicos, pizarras, carteles u DRE/UGEL/IE 2022
otros medios disponibles.
03 | Presentacion de expedientes Postulantes 4y 13 de febrero
de 20722
FASE DE SELECCION
04 | Evaluacidn de expedientes 16 y17 de febrero
Comité de de 20722
05 | Publicacion preliminar de cuadro de méritos Contratacidn 18 de febrero de
20727
06 | Presentacian de reclamos por escrito Postulantes 2| de febrero de
2072
07 | Absolucidn de reclamos 22 de febrero de
20722
08 | Publicacicn final de cuadro de méritos 23 de febrero de
Comité de 20722
09 | Adjudicacion de plazas Contratacidn 24 de febrero de
20722
[0 | Remisidn de informe final del proceso de contratacion a 20 de febrero de
la UGEL 20727
[l | Emision de resolucidn y suscripcian de contrato Director DRE/UGEL | 28 de febrero de
Postulante ganador 2022

La presentacion de expedientes es en mesa de partes presencial de la UGEL Moho en las fechas

establecidas.

El horario de atencian de mesa de partes es de 8.30 a 5.00 h de lunes a viernes.

La presentacion de expediente se realiza conforme el numeral 9.2.1.7 literal b) de la R.VM. N2 287-

2013-MINEDL.

EL COMITE.




