
FORMACION ACADEMICA CONOCIMIENTOS EXPERIENCIA LABORAL

1 RAMIREZ MAMANI, Julio Vidal 02423 15 12 20 47 APTO

2 LARICO SILLO, Mery 02458 15 12 18 45 APTO

3 CCAMA CALLO, Celso 02440 15 14 14 43 APTO

4 RIVAS DELGADO, Gian Carlos Yobanny 02441 15 12 14 41 APTO

5 CHAVEZ AZA Liu Kenyo 02446 NO APTO

6 ZAPANA QUILLCA, Walter 02434 NO APTO

7 CCAMA CALIZAYA, Marialena 02451 NO APTO

8 SURCO GOMEZ, Bradon Jeans 02457 NO APTO

9 ALFARO SULCA Edith Giuliana 02462 NO APTO

10 RAMOS CARDENAS, Martha Matilde 02435 NO APTO

11 CONDORI HUANCA, Elmer Wilston 02436 NO APTO

NOTA.- PARA EL CARGO DE COORDINADOR(A) DE INNOVACIÓN Y SOPORTE TECNOLOGICO - CIST  EL REQUISITO MÍNIMO EN FORMACIÓN ACADÉMICA 

MOHO, 16 DE MARZO DE 2022.

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE EXPEDIENTES CAS- 2022

N° APELLIDOS Y NOMBRES EXPEDIENTE
PUNTAJE OBTENIDO

TOTAL

CARGO: COORDINADOR(A) DE INNOVACIÓN Y SOPORTE TECNOLÓGICO - CIST

NO REÚNE REQUISITO MÍNIMO EN FORMACIÓN ACADÉMICA

NO REÚNE REQUISITO MÍNIMO EN EXPERIENCIA ESPECÍFICA

CONDICIÓN

ES EGRESADO EN LA CARRERA DE PROFESIONAL TECNICO EN COMPUTACION E INFORMATICA Y PROFESOR O LICENCIADO EN 

ESPECIALIDAD DE COMPUTACION E INFORMATICA, MÁS NO LOS BACHILLERES O TITULADOS UNIVERSITARIOS.

NO REÚNE REQUISITO MÍNIMO EN EXPERIENCIA ESPECÍFICA

NO REÚNE REQUISITO MÍNIMO EN EXPERIENCIA ESPECÍFICA

NO REÚNE REQUISITO MÍNIMO EN FORMACIÓN ACADÉMICA

NO REÚNE REQUISITO MÍNIMO EN FORMACIÓN ACADÉMICA

NO REÚNE REQUISITO MÍNIMO EN FORMACIÓN ACADÉMICA


