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1 01878 PORCELA LUJANO HERNAN 18 28 20 4 70 70

2 01883 QUISPE ORTIZ ROGELIO 11 26 12.5 4 53.5 53.5

3 01906 RODRIGO JUSTO JAIME 5 22 20 4 51 51

4 01888 AGUILAR VILCA SANDRA VIANET 8 28 6.8 2 44.8 44.8

5 '01879 MAMANI TINTAYA YHON EDGAR 3 28 7.8 4 42.8 42.8

6 01903 ROQUE QUISPE JEMBIMR GILMER 12 12 14.2 0 38.2 38.2

7 01904 VALERO YANA MARLENY ELIZABETH 12 8 14 0 34 34

8 01893 JALLO APAZA YOVANA 0 22 4 0 26 26

9 01908 ILLACUTIPA MANUELO BELARMINO 0 12 8 2 22 22

10 00892 QUISPE APAZA ANDY DYANSY 0 20 2 0 22 22

11 01887 QUISPE GALLEGOS DIANA KAREN 0 10 7.8 0 17.8 17.8

12 01886 CHAMBILLA MOLLINEDO BRISAIDA 3 0 14 0 17 17

13 01902 QUISPE QUISPE KATYA 0 10 2 0 12 12

14 01909 MOLLINEDO LAYME RONAL 10 18 6.4 0 34.4 SI 34.4

15 01895 ARAPA IQUISE NEDA NATALIA

CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINARES DE CONTRATO DOCENTE - EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES

IES "SAN FRANCISCO DE BORJA" TARUCANI                                          ÁREA: DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANÍA Y CÍVICA

N°
Nº DE 

EXPEDIENTE

APELLIDO 

PATERNO

APELLIDO 

MATERNO
NOMBRES

PUNTAJE OBTENIDO
PUNTAJE 

PARCIAL

PUNTAJE 

TOTAL

Moho, 28 de febrero de 2022.

BONIFICACIONES

NO REUNE REQUISITO EN FORMACIÓN ACADEMICA Y PROFESIONAL


